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ACTA No. 189

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: concertar segundo plan de mejoramiento de la
fase ejecucion guia de aprendizaje 7, ficha 3070425 Desarrollo de colecciones para la
industria de la moda.

CIUDAD | Dosquebradas, 26/05/2026 HORA | HORA
Y INICIO: | FIN:
FECHA: 05:00 06:00
p.m. p.m.

LUGAR | Dosquebradas. DIRECCION /
Y/O REGIONAL /
ENLACE: CENTRO:
Regional
Risaralda,
Centro de
Disefio e
Innovacion
Tecnoldgica
Industrial.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificar los aprendices que por no realizar el envio de evidencias y por no participar en el
proceso formativo, se les realizard el proceso de desercién.

2. Revisién actividades pendientes de entregar por parte de la aprendiz relaciona en la
presente acta.

3. Informar sobre la fecha limite para la entrega de las actividades relacionadas.

4. Explicar el proceso a seguir en caso de no cumplir con los compromisos establecidos en la
presente acta.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1) Hacer seguimiento a los aprendices que pasan a proceso de desercioén.

2) Indicar a la aprendiz relacionada en la presente acta, sobre las actividades que se
encuentran pendientes de entregar, a partir del 26/05/2026 se habilitaran hasta el dia 31 de
mayo de 2026, hora 11:59 pm, la plataforma Zajuna. En la plataforma se habilitaran cada una
de las actividades asignadas, solo hasta la fecha indicada anteriormente.

3) Explicar a los aprendices el proceso a seguir en caso de no presentar las actividades en la
fecha acordada.

DESARROLLO DE LA REUNION
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La instructora, Yolanda Mercedes Martinez Yepes, inicia la reunion, para concertar segundo
plan de mejoramiento de la competencia técnica de la fase ejecucion de la guia de
aprendizaje 7, ficha 3070425 Desarrollo de colecciones para la industria de la moda.
Comparte el libro de calificaciones donde se observa quiénes aprobaron, quiénes estan en
proceso de desercion y quiénes entran en plan de mejoramiento y se identifican las evidencias
en D y la no enviadas por aprendices.

Ficha DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA 3070425
Aprendices relacionados en Zajuna.

3070425 - DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA.

Observaciones
Item Identificacion Nombres Apellidos Estado

Aprob6 primer plan de
mejoramiento fase
ejecucion guia 7.
No Aprobo primer plan
de mejoramiento fase
ejecucion  guia 7.
Pendiente de 2
evidencias. Pasa a
segundo plan de
2 | cC 1063948489 | ANDRIENA MARCELA HERNANDEZ DE ANGEL | Formacion | Meioramiento — fase
ejecucion guia 7.

3. .. |Envio la evidencia
CC 1015431597 | DIANA MARCELA LOPEZ CALDERON Formacion pendiente de la guia 7.
Esta al dia. Muy
4. comprometida con la
CC 29684816 INGRID MARIA HURTADO LOZANO Formacioén | formacion.

No Aprob6 primer plan
de mejoramiento fase
ejecucion  guia 7.
Pendiente de 1
evidencias. Pasa a
segundo plan de
5. CC 1003614786 | JENIFER ANDREA MORA BAUTISTA Formacion | mejoramiento fase
ejecucion guia 7.

CC 1058972612 | LEIDY YOHANA MUNOZ PAZ .. | Esta al dia.
Formacion

CC 1060656761 | ANDRES MAURICIO PENA HENAO Formacion

Aprobd primer plan de
7| cC 1000252643 | MARIA DE LOS ANGELES | MEJIA BOHORQUEZ Formacién | |RE—
ejecucion guia 7.

8. CC 1104406647 | MARIANELLA TIRADO PIZARRO Formacion Al dia.

Aprob6 primer plan de
9. mejoramiento fase
CC 1143241575 | RINA MARCELA LOPEZ MONSALVE Formacioén | ejecucion guia 7.

CC 1073160020 YONATHAN VASQUEZ PASTRANA
Retiro
voluntario

Aprendices en matriculados: 51

Aprendices que fueron trasladados de otras fichas: 3
Aprendices en formacion:10

Aprendices que se les realizé proceso de desercion: 17.
Aprendices en estado formacién: 10

Aprendices Activos: 9.
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Se valida que el grupo de aprendices que pasan a plan de mejoramiento, los que no
entregaron la totalidad de las evidencias de aprendizaje, requeridas en las competencias
técnicas 290601217- Desarrollar patrones de acuerdo con procedimientos técnicos y
290601216 - Disefiar prendas de vestir segun las técnicas de disefio y la normativa.

Se informa que se realzé llamado de atencion para dar inicio al plan de mejoramiento a través
del correo institucional y se le colocd anuncio en Zajuna. Se anexan pantallazos del correo

enviado y del anuncio en Zajuna.
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ASUNTO: Llamado de Atencion.

Tal como se indica en el informe de novedades académicas y disciplinarias presentado
por la instructora Yolanda Mercedes Martinez Yepes, en el desarrollo de su proceso
formativo, se ha identificado que usted(es) no han alcanzado los resultados de aprendizaje
correspondiente a la actividad que se relaciona a continuacion.

Competencia Resultado de aprendizaje

290601216. Disefiar prendas de vestir | 290601216-3. Elaborar brief de disefio
segun las técnicas de disefio y la normativa | enfocado en desarrollo de productos del
sector de confeccién de acuerdo con los
requerimientos del mercado.

0 290601216-5. Desarrollar propuestas
de vestuario acorde a las especificaciones
del disefio, procedimientos técnicos y
técnicas de dibujo.

0 290601216-6. Definir las alternativas de
disefio segun la usabilidad, estética,
funcionalidad, productividad y mercado
objetivo.

Toda vez que no entregaron la totalidad de las evidencias de aprendizaje 0 no cumplieron con
los criterios requeridos en las competencias 290601216 Disefiar prendas de vestir segun las
técnicas de disefio y la normativa y/o 290601217 Desarrollar patrones de acuerdo con los
procedimientos técnicos, de la fase ejecucion, guias de aprendizaje 7.

Se informa que los siguientes aprendices fueron notificados:
ANDREINA MARCELA HERNANDEZ DE ANGEL, JENIFER ANDREA MORA BAUTISTA.

Aprendices que aceptaron el plan de mejora a través del correo:

Respondieron el correo para aceptar el primer plan de mejoramiento fase ejecucion
guia 7: ANDREINA MARCELA HERNANDEZ DE ANGEL y JENIFER ANDREA MORA
BAUTISTA.

Ya se les activaron las evidencia pendientes hasta el 31/05/2026,11:59 p.m.

Se anexa el libro de calificaciones de la fase ejecucién guia de aprendizaje 7:

- Evidencia:Proj .
. . _|Evidencia:Docu P |Evidencia:prod
Evidencia:Brief L uestas de
mentacién ucto final para
del proyecto.

. producto para -

) Nombre de o técnica de O F la coleccién.
Nombre(s) Apellido(s) 3 Correo electrénica GA7-290601216- ° la coleccidn -
usuario AALEVOL coleccion. GA7-| bocetos. GAT
- ocetos. GA7-
290601216-AA2- AA4-EVOL
(Letra) Ev0a (Letra) 290601216-AA3. (Letra)
EVO1 (Letra)

Observaciones.

JANDREINA MARCELA |HERNANDEZ DE ANGE|10639484 andreinahernandez A A
JANDRES MAURICIO PENA HENAO 10606567andrm18@outlook, A A A A Aprobé el Plan de mejoramiento
DIANA MARCELA LOPEZ CALDERON 10154315/diamar3636@gmai

INGRID MARIA HURTADO LOZANO 29684816 ingridmhll@gmail.q
ENIFER ANDREA MORA BAUTISTA 10036147 jeniferandreamorag
LEIDY YOHANA MURNOZ PAZ 10589726 leidyyohanamp241

MARIA DE LOS ANGELESMEJIA BOHORQUEZ |10002526/mariangelmejia22@ Aprobd el Plan de mejoramiento
MARIANELLA TIRADO PIZARRO 11044066/ nellatpz31@gmail.
RINA MARCELA LOPEZ MONSALVE 114324154589 marce@gmail, Aprobo el Plan de mejoramiento
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A continuacion, se relacionan los aprendices que aceptaron el plan de mejoramiento
y las actividades que tienen pendientes por realizar.

1. Aprendiz: ANDREINA MARCELA HERNANDEZ DE ANGEL.

Guia de aprendizaje 7

Competencia: 290601216. Disefiar prendas de vestir segun las técnicas de disefio y la normativa.
Resultado de aprendizaje:

290601216-5. Desarrollar propuestas de vestuario acorde a las especificaciones del disefo,
procedimientos técnicos y técnicas de dibujo.

290601216-6. Definir las alternativas de disefio segun la usabilidad, estética, funcionalidad,
productividad y mercado objetivo.

Evidencias:

1. Propuestas de producto para la coleccidn - bocetos. GA7-290601216-AA3-EVO01.

2. Producto final para la colecciéon. GA7-290601216-AA4-EVO01.

2. Aprendiz: JENIFER ANDREA MORA BAUTISTA.

Guia de aprendizaje 7

Competencia: 290601216. Disefiar prendas de vestir segun las técnicas de disefio y la normativa.
Resultado de aprendizaje:

290601216-6. Definir las alternativas de disefio segun la usabilidad, estética, funcionalidad,
productividad y mercado objetivo.

Evidencias:

1. Producto final para la coleccion. GA7-290601216-AA4-EVO1.

Queda pendiente el envio de evidencias.

CONCLUSIONES

Establecer como fecha mdaxima de entrega de las actividades relacionadas a través de los enlaces
dispuestos en la plataforma Zajuna, el dia 31de mayo de 2026, hora 11:59 pm, fecha y hora de la cual
las evidencias no estardn habilitadas para la entrega.

Silos aprendices no presentan los entregables en la fecha establecida pasaran a comité de evaluacion.
Colocar la presente acta en un anuncio de Zajuna.

Se anexan pantallazos de los aprendices que aceptaron el plan de mejoramiento.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Notificacion plan de | 26/05/2026 Instructora técnica Participacién
mejoramiento Yolanda Mercedes Martinez virtual.
Yepes
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Aceptacion del plan de | 26/05/2026 Aprendices convocados Participacién
mejoramiento  por el virtual.
grupo de aprendices
convocados.
Colocar anuncio en | 27/05/2026 Instructora técnica Participacion
Zajuna del acta. Yolanda Mercedes Martinez virtual.
Yepes
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA | APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
/ EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Yolanda CDITI S Instructora técnica PARTICIPACION
Mercedes VIRTUAL
Martinez Yepes
ANDREINA MARCELA CDITI S| Aprendiz PARTICIPACION
HERNANDEZ DE VIRTUAL
ANGEL
JENIFER ANDREA CDITI S Aprendiz PARTICIPACION
MORA BAUTISTA VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
Pantallazos de aceptacion del plan de mejoramiento a través del correo.

.

M Jenifer mora<jenif ail.com> © - Responder . Responder a todos Reenviar 3 g

Para: @Yolanda M

ndreina <andreinzhernandszdeangel @grmail.com=>
& Este remitents jeniferandrezmora@gmail.com es de fuers de su organizacién Bloguear remitente || Mostrar contenido blogueado
0 Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 23/05/2036 16:55

Buen dia me acajo al plan de mejoramiento
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B drei ; il.coms ) €\ Responder ®\ Responderatodos 7 Reenviar - B @ [

Para: Jenifer mora «<jeniterandreamara @gmail.com=
CC: @Yolanda Marcades Martinez Yepes

b Estz remitznte il i es de fuera de su organizacidn. Bloguear remitents

D Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 23/05/2036 1728

Buenas tardes acepto el plan de mejoramiento

“- Responder -, Responder a todos ~* Reemiar
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